ROMANIA
JUDETUL BUZAU
COMUNA CILIBIA

PRIMAR

DISPOZITIE

Privind constituirea comisiei de concurs/contestatii pentru concursul
organizat de Primdria Cilibia pentru ocuparea functiei publice vacante de
executie Consilier Cl. I, grad profesional asistent.

PRIMARUL COMUNEI CILIBIA, JUDETUL BUZAU.

Avéand In vedere:
- prevederile art. VII alin.(9)-(13) si alin.(35), alin.(37) din 0.U.G. nr. 12172023
pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, precum si pentru modificarea art. III din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificarea $i completarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
-prevederile art. 466 alin.(2) lit.a) si art. 73-86 din Anexa nr.10 de la Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si
completdrile ulterioare;
- Instiintarea catre A.N.F.P. cu numarul 550/26.02.2024 prin care se stabileste data
de organizare a concursului pentru ocuparea functiel publice vacante de executie de
Consilier;
- Adresa nr. 975/2024 a U.A.T. Rusetu, judetul Buzdu privind desemnarea unui
reprezentant in comisia de concurs;
- Adresa nr. 197/2024 a U.A.T. Largu, judetul Buzau privind desemnarea unui
reprezentant In comisia de concurs;
- Adresa nr.1776/2024 a U.A.T. Galbinasi, judetul Buzdu privind desemnarea unui
reprezentant in comisia de concurs;
- Adresa nr.1013/2024 a U.A.T. Mihdilesti, judetul Buziu privind desemnarea unuij
reprezentant in comisia de contestatii;
- Adresa nr.733/2024 a U.A.T. Robeasca, judetul Buzdu privind desemnarea unui
reprezentant In comisia de contestatii;
- Adresa nr.1428/2024 a U.A.T. C.A.Rosetti, judetul Buz3iu privind desemnarea unui
reprezentant in comisia de contestatii;

- prevederile art.155 alin.(1) fit.d) si alin.(5) lit.a) si e) si art. 466 alin.(2) lit.a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,
modificata si completatd ulterior;

In baza art. 196 alin (1) it b) din Ordonanta de urgent a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, modificat3 si completata ulterior;

DISPUNE:

Art.1.(1) Primaria comunei Cilibia organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea pe durata nedeterminatd a functiei publice de executie vacante de




Consilier, Cl. I, grad profesional asistent n Compartimentui asistentd socialg,
sanatate, Centru de zi.
(2) Concursul va consta in trei etape succesive, dupd cum urmeazs:
a)verificarea eligibilitatii candidatilor,
b)proba scrisd,
c)proba interviului.
(3) Selectia dosarelor se va face in perioada 2-8 aprilie 2024.
(4)Concursul (proba scrisd) va avea loc la sediul Primériei comunei Cilibia
in data de 15.04.2024 ora 1090,

Art.2.(1) Se constituie comisia de concurs In urm3toarea componentd:
-Presedinte comisie-Guteniuc Liliana-secretar general u.a.t. comuna Galbinasi,
-Membrii: - Dinu Gabriel- secretar general u.a.t. comuna Rusetu,

- Raileanu Cornei-secretar general u.a.t. comuna Largu,
(2) Se constituie comisia pentru solutionarea contestatilor in urmitoarea

componenta:
- Presedinte comisie- Tudose Adelina- secretar general u.a.t. comuna Mihailesti,
- Membrii: - Moisac Robert Vasile- secretar general u.a.t. comuna C.A.Rosetti,

- Gheorghe Liliana-secretar general u.a.t. comuna Robeasca.,

Art.3. Secretariatul comisiei de concurs si al comisiei de solutionare a
contestatiilor va fi asigurat de catre d.na Ghica Elena consilier superior in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Cilibia. ~

Art.4. Conditiille de participare ia concurs, bibliografia si actele solicitate
candidatilor pentru dosarul de Inscriere in vederea ocupirii functiei publice de
Consilier in compartimentul asistenta sociald, sinitate, Centru de zi din cadrul
aparatului de specialitate al primarului  sunt prezentate in anexa Ia prezenta
dispozitie si vor fi afisate la sediului Primariei Cilibia, pe pagina de internet si n
monitorul oficial local.

Art.5. Dosarele de incriere la concurs se vor depune de citre candidati in
termen de 20 zile calendaristice de la data publicdrii anuntului pe pagina de internet
a Primariei comunei Cilibia, respectiv de la data de 11.03.2024 pana la data de
1.04.2024, ora 16%9, |a secretarul comisiei de concurs.

Art.6. Pentru activitatea desfasuratd in cadrul comisiei de COncurs, precum si
pentru cea desfasurata in cadrul comisiei de solutionare a contestatiilor, membrii
si secretarii acestora au dreptul la o indemnizatie reprezentind 10 % din salariul
de baza minim pe tard garantat in plata, potrivit H.G. nr.900/2023.

Art.7. Secretarul general al comunei Cilibia, va aduce la cunostints publics si
va prezenta aceasta dispozitie persoanelor si institutiilor interesate.
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Anexa ila
Dispozitia nr. 22 /2024

Conditii de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice
vacante de Consilier asistent din Compartimentul asistenta sociala,
sanatate din cadrul aparatului de specialitate al primarului comuneij Cilibia

- Candidatii trebuie s3 indeplineascs conditiile prevazute de art. 465 din

OUG nr. 57/2019 Codul administrativ,
- Studi universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalents,
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice -~
minim 1 an,
Dosarul de inscriere va cuprinde urmaitoarele documente in copie

legalizate sau copii simple insotite de original:

a) formularul de inscriere previzut la art.137 lit.b) din Anexa nr.10dela 0O.U.G.
nr.57/2019,cu modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art.VII
din QUG nr. 121/2023;

) copia actului de identitate;

C) copia actului doveditor emis de autoritadtile competente, in cazul In care a
intervenit schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de muncé si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
periocada lucratd, care atestd vechimea in muncs $i in specialitatea studiilor
necesare pentru ocuparea postului detinut potrivit prevederilor din prezentul
cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalete, certificatelor si altor documente
care atestd efectuarea unor specializiri $i perfectionari sau detinerea unor
competente specifice, dupd caz;

f) copia adeverintei care atests starea de sinjtate corespunzatoare, eliberat$
cu cel mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de cdtre medicul de familie al
candidatului, si a avizuiui psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psinologice
organizate prin intermediul unit&tilor specializate acreditate in conditiife legii, valabil

potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;
h) declaratie pe propria r8spundere prin completarea rubricii corespunzatoare
din formularul de incriere, sau adeverinta care s& ateste lipsa calitatii de lucrdtor al

Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legisiatia specifica;

i)declaratie pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de incriere, privind faptul ca, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita
sau nu i-a incetat contractul individual de muncs pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin
completarea rubricii corespunzitoare din formularul de incriere. In acest caz,
candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitdtii si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicad competents are obligatia sd completeze dosarul de concurs pe tot




parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia
publica. In situatia in care la inscrierea Ia concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publici competents,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicit potrivit legii si procedurii aprobate la nivel

institutional.

Formularul de inscriere se pune Ia dispozitia candidatilor de citre secretarul
comisiei de concurs.

BIBLIOGRAFIA

-Constitutia Romaniei, republicat3,

-0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si completirile
ulterioare,

-0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, modificatd si completats ulterior,

-Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre barbati si
femei, modificata si compietats ulterior,

-Legea asistentei sociale nr. 292/2011 privind asistenta sociala cu modificdrile si
completarile ulterioare,

-Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si

completarile ulterioare.

TEMATICA
-CAPITOLUL II din Constitutia Romaniei, republicats:
-Titlul I si IT ale partii a VI-a din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administratiy :
~CAP. I, Il si III din O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, modificats si completatd ulterior,
-CAP. I, II, III si IV din Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse sj de
tratament intre barbati si femei, modificat3 si completatd uiterior,
-CAP. 11, III si IV din Legea asistentei sociale nr. 292/201, cu modificarile si
completarile ulterioare,
-CAP.I, 11, III si IV din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune cu
modificarile si completarile ulterioare
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