ROMANIA

JUDETUL BUZAU
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Cod fiscal: 4055240 | Adresa: Sat Cilibia, Comuna Cilibia Judetul Buziu Tel/Fax:
0238.730.504 | E-mail: primariacilibia@yahoo.com

Nr. 5409/01.09.2026

ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post contractual

vacant

Priméaria Comunei Cilibia, judetul Buziu, organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unei functii contractuale de executie vacante, in
conformitate cu prevederile Hotardrii Guvernului nr. 1.336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice, ale O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare, si ale Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare:

POSTUL SCOS LA CONCURS:

1 post de Referent, treaptd profesionald I, functie de executie, prevazut cu studii medii liceale
absolvite cu diplomé de bacalaureat, norma intreagéd (8 ore/zi, 40 ore/sdptdiménd), pe perioada
nedeterminaté, in cadrul Compartimentului Alte servicii in domeniile locuintelor, serviciilor si
dezvoltérii comunale.

II. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE (conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022):

-Are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau a Confederatiei Elvetiene;

-Cunoagte limba romani, scris si vorbit;

-Are varsta minima reglementaté de prevederile legale;

-Are capacitate deplind de exercitiu;

-Are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatdi pe baza



adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;
-Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

-Nu a fost condamnatd definitiv pentru sadvérgirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicad inféptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savérsite cu intenfie, care ar
face- o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

I11. CONDITIH SPECIFICE DE PARTICIPARE:

”Pentru postul de Referent (Compartiment Alte servicii in domeniile locuintelor, serviciilor si
dezvoltarii comunale):

-Studii: medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;

-Vechime in muncé/specialitatea studiilor: minimum 7;

-Permis de conducere categoria B.”

IV. CALENDARUL ESTIMATIV AL CONCURSULUTL:

* CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEIL:

Nr. e Data

ora Activitati

1 Publicarea anuntului 04.09.2026

5 Data limita pentru depunerea dosarelor de 17.09.2026, ora 15.00

participare la concurs la adresa: Priméria
Comunei Cilibia, judetul Buziu,

3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei 21.09.2026, ora 15.00

de concurs

4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22092026, ora 15100

Depunerea contestatiilor privind 23.09.2026, ora 15.00
rezultatele selectiei dosarelor

6. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 24309.2026,0ma 15.00

28.09.2026. ora 13.00

Sustinerea probei scrise

[

28.09.2026. ora 16.00

8. | Afisarea rezultatului probei scrise




Depunerea contestatiilor privind 29.09.2026, ora 12.00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor SODNZ026, ora £2:06

01.10.2026, ora 13.00

11. | Sustinerea interviului

01.10.2026, ora 16.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea
interviului

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 02.10.2026, ora 12.00

interviului

14. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 05.10.2026, ora 12.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 0516:2026, org 15:00

V. DOSARUL DE CONCURS (conform art. 35 din H.G. nr. 1336/2022):
1. Formular de inscriere la concurs (pus la dispozitie de institutie);
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflat in
termen de valabilitate;

3. Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului;

4. Copia carnetului de munci sau o adeverinta eliberatd de angajator care si ateste vechimea in
munca §i in specialitatea studiilor (dupa caz);

5. Certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
6. Adeverintd medicalé care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de medicul de
familie sau de unititile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

7. Curriculum vitae, model comun european.

VI. ATRIBUTIILE PRINCIPALE ALE POSTULUI (extrase din Fisa Postului):

Pentru postul de Referent (Alte servicii in domeniile locuintelor, serviciilor si dezvoltarii
comunale):

1. Participa la monitorizarea serviciilor de utilitédti publice si a lucrarilor de dezvoltare
comunald de pe raza comunei Cilibia;

2. Preia, inregistreaza si instrumenteaz cererile/sesizérile cetatenilor in domeniul locuintelor si
serviciilor comunale;

3. Indeplineste si alte atributii date de Primar, Viceprimar, Secretar general;



BIBLIOGRAFIA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ — Partea a VI-a (Statutul
personalului contractual);

2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatg;

4. Legea locuintei nr. 114 /1996, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
S. Legea nr. 544 /2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupdrii postului vacant

1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ — Partea a VI-a (Statutul
personalului contractual);

2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. Legea nr. 51 /2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicatg;

4. Legea locuintei nr. 114 /1996, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Legea nr. 544 /2001 privind liberul acces la informatiile de interes public.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei Comunei Cilibia, la
Compartimentul Resurse Umane, telefon: 0722270182 persoand de contact: Popa
Manuela Cristinela.

Semnatura si Stampila
Primar,

Toma‘Joana



